
Форма отчета  
о деятельности академической площадки государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования Московской 
области «Академия социального управления» в 2022 году 

1. Общие сведения  

1.1. Наименование организации  Муниципальное автономное учреждение 
дополнительного образования  

городского округа Королёв Московской 
области 

«Центр Гармония» 

1.2. Адрес, телефон, электронная почта  Юридический (почтовый) адрес: 141080, 
Московская область, 

г. Королёв, проезд Макаренко, дом 4. 
Телефон: 8 (495) 519-57-74 

1.3.Руководитель образовательной организации 
(Ф.И.О., должность)   

Ковтун Елена Владимировна, директор 

1.4. Куратор академической площадки от АСОУ 
(Ф.И.О., должность, структурное подразделение) 

Яковлев Д.Е., кафедра методики 
воспитания и дополнительного 

образования 

1.5. Реквизиты приказа АСОУ о присвоении 
статуса академической площадки 

10.03.2022 №326-04 

2. Содержание отчета  

2.1. Тема «Профориентация в условиях 

дополнительного образования: 

персонифицированный подход» 

2.2. Цели и задачи       Цель программы – апробация модели 
профориентации обучающихся и 
формирования Soft Skills  в условиях 
дополнительного образования на основе 
персонифицированного подхода. 
Задачи программы:   
- разработка модели профориентации 
обучающихся и формирования Soft Skills на 
основе определения содержания, форм и 
методов работы дополнительного 
образования детей с учетом возрастных 
особенностей обучающихся;  
- разработка критериев оценки 
эффективности  модели профориентации 
обучающихся и формирования Soft Skills  в 
условиях дополнительного образования на 
основе персонифицированного подхода;  
- обобщение педагогического опыта и 
составление методических рекомендаций по 
разработке и апробации модели 
профориентации обучающихся и 
формирования Soft Skills  в условиях 
дополнительного образования на основе 
персонифицированного подхода. 

2.3. Этап деятельности  - аналитико-проектировочный 
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1.Образовательный 

проект совместно с 

общественной 

палатой г.о. 

Королёв.«Знакомств

о с инженерными 

профессиями» 

 

 2.Дополнительная 

обшеразвивающая 

программа «Мой 

выбор- моя 

судьба» Модуль по 

ранней 

профессиональной 

ориентации «Мир 

профессий». 

 

3. Выступление на 

региональном 

методическом 

мероприятии 

«Неделя 

дополнительного 

образования 2022. 

Культурное 

наследие- основа 

единства общего и 

дополнительного 

образования» Доклад 

« Использование 

различных форм 

работы для 

формирования 

навыков soft-skills в 

рамках реализации 

проекта по ранней 

профориентации» 

04.04.2022 

 

 

 24.03.2022 

Творческое 

мероприятие «Моя 

профессия – военный 

музыкант» 50 

человек. 

 

25.03.2022 

Посещение Колледжа 

космического 

машиностроения и 

технологий МГОТУ в 

рамках соглашения о 

сотрудничестве по 

программе 

профориентации 

«Профессия- 

производство 

летательных 

аппаратов» «Как 

работают машины 

виртуальной и 

дополненной 

реальности» 

30 человек 

 

12.04.2022 

Профориентационны

й квест «К звездам!. 

Профессия 

Космонавт» 

60 человек. 

 

 

15.04.2022 

Экскурсия в 

демонстрационный 

зал Корпорации 

«Тактическое 

ракетное 

вооружение» 

 

http://centergarmoniy

a.ru/svedeniya/obraz

ovanie/Юдина%20Т.

В.%20Доклад%20на

%20Региональном%

20семинаре%20Реал

изация%20технолог

ии%20персонифици

рованного%20подх

ода.pdf 

 

 

https://vk.com/center

garmoniya  

 

https://t.me/garmoniy

akorolev  

 

http://centergarmoniy

a.ru/svedeniya/obraz

ovanie/  

 

                                                           
1 К отчету необходимо приложить созданные продукты в случае отсутствия на них ссылок в 

информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет»  
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вания  

 

 

20 человек 

 

16.06.2022 

Посещение детского 

технопарка 

Кванториум по теме 

«Аддиктивные 

технологии» в рамках 

образовательного 

проекта совместно с 

общественной 

палатой г.о. Королёв 

«Знакомство с 

инженерными 

профессиями» 

25  человек 

 

04.07.2022 

Игра викторина на 

английском языке « 

Такие разные 

профессии» 

30 человек 

 

19.07.2022 

Профориентационная 

игровая программа 

«Путешествие на 

ферму» 

20 человек 

 

21.07.2022-25.07.2022 

Цикл мероприятий по 

профориентации 

«Профессии в 

сельском хозяйстве»  

30 человек. 

 

15.08.2022 

Комбинированное 

занятие «День 

археолога» 

30 человек 

 

 

  


